\ |/
e,

11 CIUDADES Y

COMUNIDADES
SOSTENIBLES

~| PROFERTIL | | 2

' ‘ Vida para nuestra tierra

»o-q
CONECTANDO EMPRESAS CON ODS | {$fceads E

Building a better
working world




PROFERTIL

Vida para nuestra tierra

ObJEtIVO ODS Conexos: T|p0 de Iniciativa Localizacion:

Lograr que lasciudades ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Econémico  Accidn * Provincia: Buenos Aires

y los asentamientos ODS 9 Industria, Innovacién e Infraestructura Proyecto

humanos sean ODS 10 Reduccién de las Desigualdades e Municipio: Ingeniero White
inclusivos, seguros, ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos Programa

resilientes y sostenibles

METAS QUE ABORDA LA INICIATIVA

Meta 11.3 Para 2030, aumentar la urbanizacion inclusiva
y sostenible y la capacidad para la planificaciony la
gestion participativas, integradas y sostenibles de los
asentamientos humanos en todos los paises

Meta 11.7 De aqui a 2030, proporcionar acceso universal
a zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y
accesibles, en particular para las mujeres y los ninos, las
personas de edad y las personas con discapacidad
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Meta 11.b De aqui a 2020, aumentar considerablemente
el numero de ciudades y asentamientos humanos que
adoptan e implementan politicas y planes integrados para
promover la inclusién, el uso eficiente de los recursos,

la mitigacion del cambio climatico y la adaptacion a ély

la resiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner en
practica, en consonancia con el Marco de Sendai para la
Reduccidén del Riesgo de Desastres 2015-2030, la gestion
integral de los riesgos de desastre a todos los niveles

Palabras
Clave:

‘Gestion participativa’
‘Ciudadania’, “Trabajo en
Red’ “Ciudades sostenible’
‘Urbanizacion Sostenible’.



Espacio democratico y de dialogo, enmarcado dentro del
Programa Creciendo en Comunidad, donde cada una de las

15 instituciones de Ing. White que lo conforman tiene derecho
a un voto, al igual que Profertil. Esto brinda horizontalidad al
proceso, empodera a las instituciones y acerca la Compania a la
comunidad. Es un programa innovador, novedoso y disruptivo.

En este proyecto, lanzado en 2015, Profertil se incorpora
como un actor mas, en tanto que anualmente, aporta parte

de su presupuesto de sostenibilidad y deja la decision de
como gestionarlo a las propias instituciones sociales. A

través de jornadas ludico-formativas, organizacion y empresa
trabajan juntos sobre los objetivos anuales, la razon de ser del
programa, y las posibilidades y oportunidades de este espacio
colaborativo.
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Quienes completan el Programa Creciendo en Comunidad
pasan luego a formar parte de la Mesa de Proyectos. Esta
iniciativa trabaja en acciones concretas. Esta integrada por
15 instituciones de Ingeniero White, que junto a Profertil,
buscan generar propuestas que mejoren la calidad de

vida de los vecinos y vecinas de la localidad portuaria. Las
instituciones son aliadas clave para co-construir acciones
de inversidon social en la localidad.

Anualmente, ponemos a disposicion parte del presupuesto
de sustentabilidad y dejamos la decision de definir

cOmo gestionar ese aporte econdmico a las propias
instituciones sociales de base. Asi se constituye un
espacio democratico y de dialogo, en donde cada una de
las instituciones que la conforman tiene derecho a un voto,
al igual que Profertil. Esto brinda horizontalidad, empodera
a las instituciones y acerca la compania a la comunidad.
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Nuestro compromiso con la Mesa de Proyectos nos lleva
a tomar diferentes iniciativas y evaluarlas conforme a su
posibilidad de llevarse a cabo. Buscamos construir, junto a
nuestra comunidad, las ciudades donde queremos vivir y
dejar nuestro legado para las generaciones futuras.

En 2020, la Mesa de Proyectos se reinvento para dar
respuesta a la situacion social critica provocada por la
pandemia. La comunidad vecina decidid entregar bolsones
de mercaderia a familias con necesidades econdmicas
criticas, aunque esta accidn no se alineaba a la mision
inicial del Proyecto.

Ademas, comenzamos la iniciativa Patios Productivos, un
programa que busca promover huertas en los patios de
los vecinos y vecinas de Ingeniero White, para fomentar
el cultivo de los propios alimentos, aportando a la
sostenibilidad y a la economia familiar.
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Durante 2021, los encuentros de la Mesa de Proyectos se
llevaron a cabo de manera virtual.



Barreras encontradas para el desarrollo
de las acciones

SOCIO CULTURALES.

e Diferentes niveles de formacion y desarrollo en los equipos de las
ONG participantes.

 Dificultad en la Integracion de los equipos de trabajo e induccion de
los nuevos participantes.

e Diferentes motivaciones e involucramiento de las ONG.
* Disparidad estructural, de objetivos y trayectoria de las ONG.

* Necesaria adaptacion del programa como consecuencia de la
pandemia de COVID -19.
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Contribucion de la iniciativa al ODS
correspondiente

USO DE INDICADORES DE GESTION Y RESULTADO

Con la Mesa de Proyectos reafirmamos nuestro compromiso con la comunidad, procurando
ser un actor clave en mejorar la calidad de vida de las personas de la ciudad en donde estamos
presentes trabajando en tres ejes de accidn: educacion, cultura y calidad de vida.

Consolidamos un conocimiento colectivo y cohesion de las instituciones a través de valores
compartidos, que propician la sostenibilidad en el tiempo y motivan a todas las partes a seguir
desarrollando proyectos que den respuesta a las necesidades comunitarias a través de la co-
construccion de diferentes acciones y el trabajo colaborativo.

En cada institucion participante, hemos logrado generar capacidad instalada y brindar
herramientas de gestidon adaptadas a sus necesidades. La respuesta entusiasta y
comprometida de los lideres comunitarios nos permite proyectar la existencia de la Mesa
de Proyectos en el largo plazo. Asimismo, la Mesa constituye una fuerte herramienta de
vinculacion y relacionamiento con los vecinos, un canal cara a cara de altisimo valor para la
compania.



Contribucion de la iniciativa al ODS correspondiente

ACCIONES IMPLEMENTADAS A TRAVES DE LA MESA DE
PROYECTOS EN 2021

* Patios Productivos: se llevod a cabo la segunda edicion
del programa que busca promover huertas en los patios
de los vecinos y las vecinas de Ingeniero White, para
fomentar el cultivo de los propios alimentos, aportando a la
sostenibilidad y a la economia familiar. En total el programa
viene acompafnando a 140 familias de Ingeniero White, que

reciben capacitacion especifica y los materiales necesarios

para iniciar la huerta en las distintas estaciones del afno.

* Plaza del Cangrejo: se realizé la puesta en valor del Paseo
ubicado en el Barrio Boulevard Juan B. Justo, a traves de la

colocacidn de nuevos juegos infantiles, juegos integradores,

y la reparacion de los juegos existentes, colocacion de
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bancos y mesas, plantacion de nuevos arboles, y colocacion
de iluminacién y camara de seguridad. Ademas, se puso en
valor la escultura del cangrejo ubicada en dicho lugar.

Mejoras en 5 plazas: colocacion de iluminacion, sendas de
hormigdn para acceder a juegos integradores, colocacidon
de bancos y reparacion de juegos.

Plaza Atilio Miglianelli: se concreto la pintura de un mural
con imagenes portuarias que caracterizan a Ingeniero
White. La pintura se realizé de manera colaborativa entre
alumnas del Taller de Arte, integrantes de la Mesa de
Proyectos y la comunidad vecina.
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RECONOCIMIENTO RECIBIDO

En 2020 fuimos reconocidos con la estatuilla Azul en los
Premios Eikon a la Excelencia en Comunicacion Institucional,
por el Programa Mesa de Proyectos, en la Categoria
Sustentabilidad en Educacion.



‘ ‘ RECONOCIMIENTOS RECIBIDOS:
Fuimos reconocidos con la estatuilla

azul en los premios Eikon a la Excelencia

en Comunicacion Institucional, por el

Programa Mesa de Proyectos, en la categoria
Sustentabilidad Social.

Alianzas Estrategicas

» Organizaciones de la sociedad civil

La Mesa de Proyecto es una alianza estratégica
con las organizaciones de la sociedad civil

de Ingeniero White. Ademas de Profertil, las
instituciones que la integran son:

Sociedad de Fomento de Boulevard Juan B. Justo.

Asociacion Cooperadora Escuela N° 13.

Asociacion Cooperadora del Hospital Menor de
Ingeniero White.

Asociacion Helénica.

Asociacion Amigos del Museo del Puerto de
Ingeniero White.

Centro de Jubilados de Ingeniero White.
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Asociacion Cooperadora Escuela de Educacion
Secundaria Técnica N° 1.
Asociacion Cooperadora Jardin N° 905.
Asociacion Cooperadora de la E.S. N° 1 Gral.
Enrique Mosconi.

Asociacion Amigos de la Orquesta Escuela de
Ingeniero White.

Comision de Madres del Grupo Scout “Don
Ernesto Pilling”.

Asociacion Whitense de Atletas.

Club Whitense.

Biblioteca Mariano Moreno.

Sociedad de Fomento de Ingeniero White.
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El desafic de una Agricultura Sustentable es incrementar la produccion de alimentos de
forma economicamente viable, manteniendo la integridad ecoldgica de los sistemas

alimentarios.

El concepto de los 4R, los 4 Requisitos del Manejo Responsable de Nutrientes es un
enfoque integral adoptado por la industria mundial de fertilizantes para las mejores

practicas de manejo de los fertilizantes.

Es un concepto simple (aplicar la fuente correcta de nutrientes, en la dosis, el momento
y el lugar correctos) , pero su implementacion usa el conocimiento cientifico y practico

en forma intensiva y especifica para cada sitio.

Profartil _madiantas cne accinnac da Invactinacidan v Nocarenlla. adhiars v nromusws |2

Institucional 2021 | Profertil

Agricultura Sustentable (Video)
(Link)
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https://www.profertil.com.ar/index.php/sustentabilidad/agricultura-sustentable
https://www.profertil.com.ar/index.php/sustentabilidad/agricultura-sustentable
https://youtu.be/pLJdJA6ycl4
https://youtu.be/pLJdJA6ycl4
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Profertil trabaja el concepto de sustentabilidad desde hace mas de diez afics. Pero las intuiciones de este concepto ya

estaban en la empresa cuando comenzd a operar, hace exactamente 20 afios. El objetivo, desde siempre, ha sido
transformar a la sustentabilidad en iniciativas concretas, para gque baje al trabajo cotidiano de cada uno de los
colaboradores, cruce los grandes proyectos de la companiia y logre consistencia a lo largo del tiempo.

Es por eso que "sustentabilidad”, en Profertil, abarca tanto decisiones macro y de largo plazo, como acciones cotidianas.

Entre las primeras, la historia de hitos sustentables de Profertil tiene momentos relevantes. Entre ellos, destaca la
adhesion al Pacto Global de Naciones Unidas, hace mas de siete afios. Ese compromiso llevd a que hoy Profertil esté
trabajando en los Objetivos de Desarrollo Sostenible gue se plantean como Agenda 2030. De los 17 objetivos que la
iniciativa propone, la companiia agroindustrial ha decidido trabajar prioritariamente en: lucha contra el hambre, igualdad

de género, trabajo decente y crecimiento econdmico, produccion y consumo responsables, accion por el clima, y
alianzas para lograr los objetivos. Cada une de ellos supone un desafio enorme, con los cuales se ha comprometido la direccion de la compania y cada uno de los colaboradores.

Comprometidos con la Comunidad
(Link)
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https://www.profertil.com.ar/index.php/noticias-recientes/comunicacion-institucional/profertil-20-anos-comprometidos-con-la-comunidad
https://www.profertil.com.ar/index.php/noticias-recientes/comunicacion-institucional/profertil-20-anos-comprometidos-con-la-comunidad

Esta iniciativa se presento en el marco del programa
“Conectando Empresas con ODS" desarrollado por
CEADS en alianza con EY Argentina.
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